
Volume 18,  Nomor 3:1184-1195 Juli 2024| ISSN (P):1829-7463|ISSN (E) :2716-3083 
 

Universitas Dharmawangsa        1184 

Analisis  Produktifitas Dalam Melaksanakan  Publikasi Ilmiah Pada 

Dosen  Prodi Akuntansi Universitas Amir Hamzah Tahun 2022-2023 

 
Enika Diana Batubara, T.Elfira Rahmayati, M. Daniel Yusuf,  

Yenni Ramadhani Harahap 

 

Program Studi Akuntansi 

Universitas Amir Hamzah  
enikadiana84@gmail.com 

 

 

ABSTRAK - Perguruan Tinggi merupakan salah satu lembaga pendidikan yang 

menghasilkan banyak karya ilmiah yang dipublikasikan dan menjadi rujukan dalam 

pengembangan ilmu pengetahuan dan pengembangan masyarakat.  Dosen sebagai 

sumberdaya manusia di perguruan tinggi memiliki tugas tri dharma perguruan tinggi yang 

juga diharuskan untuk dapat menyebarkan ilmu pengetahuannya dalam bentuk publikasi 

ilmiah. Penelitian  ini  bertujuan  untuk  melihat  gambaran produktifitas publikasi ilmiah 

dosen prodi akuntansi Universitas Amir Hamzah dalam periode 2022 - 2023. Penelitian  

ini  menggunakan  metode  deskriptif dengan analisis bibliometrik. Analisi dilakukan 

dengan metode pengukuran terhadap literature yang menggunakan pendekatan statistic 

kuantitatif. Populasi dan sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah seluruh dosen 

prodi akuntansi di Universitas Amir Hamzah yang berjumlah 9 orang .  Metode 

pengumpulan data dilakukan dengan teknik dokumentasi yang bersumber dari data 

SINTA. Hasil dari data didapat bahwa capaian tridharma yang dilakukan oleh seluruh 

dosen Prodi Akuntansi dilakukan baik secara individu, berkelompok, dan juga 

berkolaborasi dengan melibatkan mahasiswa. Tema penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat meliputi bidang kajian akuntansi, perbangkan, lembaga keuangan, dan 

manajemen akuntansi. Kualitas dan kuantitas kegiatan penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat sudah cukup dilakukan namun belum mencapai pada sasaran publikasi jurnal 

nasional terakreditasi dan minimnya publikasi jurnal internasional bereputasi (scopus). 

Walaupun jumlah penelitian dan publikasi dosen berjalan namun untuk publikasi nasional 

terakreditasi dan  internasional belum merata pada semua dosen dan untuk lembaga perlu 

adanya motivasi dan pendampingan  dalam monitoring dan evaluasi pada artikel untuk 

publikasi ilmiah agar tercapai sasaran yang diinginkan. 
 

Kata Kunci : produktivitas, publikasi Ilmiah, dosen 
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ABSTRACT - The college is one of the educational institutions that produced many 

scientific works published and became a reference in the development of science and 

development of society. The lecturer as a human resource in the college has the task of the 

tri dharma of the college which is also required to be able to disseminate its knowledge in 

the form of scientific publications. The study aims to look at the productivity of the 

scientific publications of the professor of accounting of Amir Hamzah University in the 

period 2022-2023. This research uses descriptive methods with bibliometric analysis. The 

analysis is carried out using measurement methods against literature using quantitative 

statistical approaches. The population and sample used in this study is the entire lecturer 

of accounting at the University of Amir Hamzah of 9 people. The method of data 

collection is done with the documentation technique that comes from the data of SINTA. 

The results of the data obtained that the access of the tridharma done by the entire 

professors of Prodi Accounting is done both individually, in groups, and also collaborate 

with the involvement of students. The themes of research and dedication to society cover 

the fields of accounting studies, aviation, financial institutions, and accounting 

management. The quality and quantity of research and public service activities have been 

sufficiently carried out but have not reached the target of publication of accredited 

national journals and the minimum publication scope of reputable international journalism 

(scopus). Although the number of researches and publications of lecturers is ongoing but 

for national accredited and international publications has not been equal among all 

lecturers and for institutions there needs to be motivation and support in the monitoring 

and evaluation of articles for scientific publications in order to the desired goal. 

 

Keywords: productivity, scientific publications, lecturers 

 

PENDAHULUAN 

 Perguruan Tinggi merupakan salah satu lembaga pendidikan yang menghasilkan 

banyak karya ilmiah yang dipublikasikan dan menjadi rujukan dalam pengembangan ilmu 

pengetahuan dan pengembangan masyarakat.  Dalam pelaksanaan kegiatan perguruan 

tinggi diamanatkan oleh Undang-undang Republik Indonesia (UU RI) Nomor 20 Tahun 

2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional, Pasal 20, menegaskan bahwa perguruan tinggi 

berkewajiban menyelenggarakan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Dalam 

pelaksanaan kewajiban tersebut, Sumber daya manusia di perguruan tinggi khususnya 

dosen menjadi kunci utama meningkatnya kualitas Perguruan tinggi dalam kegiatan 

akademik.  Dalam UU RI, Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen dikemukakan 

bahwa guru dan dosen adalah pendidik profesional. Dosen dinyatakan sebagai pendidik 

profesional dan ilmuwan dengan tugas utama mentransformasikan, mengembangkan, dan 

menyebarluaskan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni melalui pendidikan, penelitian, 

dan pengabdian kepada masyarakat. Dosen diharapkan dapat menjalankan fungsi serta 

tanggung jawabnya dalam melaksanakan tri dharma perguruan tinggi. Tri dharma 

perguruan tinggi yang harus dilaksanakan oleh dosen yaitu pengajaran/pendidikan, 
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penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Tugas penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat memiliki poin yang penting dalam mengukur produktivitas dosen. Dengan 

aktif dalm tugas penelitian dan pengabdian masyarakat maka akan banyak hasil publikasi 

yang dapat di manfaatkan oleh masyarakat dan pengembangan ilmu pengetahuan serta 

mutu pendidikan dan pengajaran. Dalam Peraturan Menteri Pemberdayaan Aparatur 

Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2013 menyatakan 

bahwa publikasi ilmiah di jenjang nasional maupun internasional  menjadi kebutuhan yang 

penting dalam kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi. Jenis publikasi ilmiah ini, menurut 

pasal 8 Permenpan Nomor 17 Tahun 2013, dapat berbentuk buku referensi, buku ajar, 

monograf, artikel di media massa, dan jurnal ilmiah nasional dan internasional. 

Selanjutnya, kewajiban membuat dan menyebarluaskan karya ilmiah ini menjadi 

instrumen menentukan jenjang karir dosen. Publikasi ilmiah sekarang ini mulai terus di 

arahkan kearah jurnal internasional sehingga diharapkan dapat membuka peluang 

kolaborasi dan koneksi antar perguruan tinggi baik dalam negeri maupun luar negeri. 

Selain itu jurnal internasional juga memiliki tingkat skor lebih tinggi guna mengukur 

kualitas artikel ilmiah dan reputasi perguruan tinggi tempat dosen mengabdi.  

Melihat pentingnya publikasi ilmiah sebagai hasil produktifitas dosen di perguruan 

tinggi maka penelitian dan publikasi dosen termasuk hal yang harus terus ditingkatkan. 

Hal ini dapat dilakukan dengan peningkatan dorongan dan motivasi kepada para dosen 

untuk menuliskan hasil penelitiannya kemudian diterbitkan pada jurnal ilmiah nasional 

maupun internasional, dan terbitnya buku menjadi bagian penting untuk menunjang proses 

pengajaran. Publikasi ilmiah menjadi parameter dalam terbentuknya kualitas dan kuantitas 

kinerja dosen sebagai salah satu bentuk produktifitas dosen. Idealnya seorang dosen 

dikatakan produktif dalam bidang penelitian, manakala dosen tersebut menghasilkan 

minimal satu penelitian dalam periode satu tahun dan dibuktikan dengan luaran yang 

bertaraf nasional maupun internasional (Leuwol, Wula, Purba et al., 2020) .  

Berdasarkan pemaparan diatas, maka penelitian ini bertujuan untuk melihat 

gambaran produktifitas dosen Prodi Akuntansi Universitas Amir Hamzah dalam 

melaksanakan  publikasi ilmiah sebagai sasaran penting dalam peningkatan kualitas dan 

kuantitas kinerja dosen. Dengan menganalisis hasil produktifitas publikasi ilmiah dosen 

Prodi Akuntansi diharapkan dapat menjadikan masukan untuk solusi dari permasalahan 

dalam hal publikasi dan menjadi dasar dalam program pengembangan motivasi dosen 

dalam melaksanakan publikasi ilmiah. 
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KAJIAN TEORI 

Dosen merupakan seseorang yang berprofesi sebagai pendidik serta memiliki 

pendidikan dan keahliannya yang kemudian direkrut oleh penyelenggara perguruan tinggi 

dengan tugas utama mendidik. Seorang dosen mempunyai peran, tugas, dan tanggung 

jawab yang sangat penting dalam mewujudkan tujuan pendidikan nasional yang tertuang 

dalam Tri Darma Perguruan Tinggi. Dalam Undang-undang Republik Indonesia Nomor 

14 tahun 2005 tentan Guru dan Dosen, pasal 1 dikatakan bahwa “Dosen adalah pendidik 

profesional dan ilmuwan dengan tugas utama mentransformasikan, mengembangkan, dan 

menyebarluaskan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni melalui pendidikan, penelitian, 

dan pengabdian kepada masyarakat”. 

Produktivitas  kerja  dosen adalah keinginan atau upaya untuk meningkatkan 

kualitas kerja    dalam    melaksanakan    tugasnya    sesuai    dengan batasan  dan  

wewenang  serta  tanggungjawabnya,  yang didasarkan  atas  kemampuan  dan  keahlian  

(professional) untuk  mencapai  tujuan  organisasi yang  ada  di  kampus.  Dosen  harus  

melaksanakan ketiga   fungsinya   yaitu   sebagai   tenaga   pendidik atau pengajar,  

mampu  dan  terbiasa  melakukan  penelitian,  dan berupaya untuk melakukan pengabdian 

terhadap masyarakat  dalam  bentuk  kegiatan  positif  apapun  serta kegiatan penunjang 

lainnya (Adriansyah, T., & Rahmayati, T, 2023). Produktifitas    kerja,    menurut    

Simamora,    diukur dengan tiga dimensi yaitu kuantitas   kerja   adalah   merupakan   

suatu   hasil yang dicapai oleh karyawan dalam jumlah tertentu dengan perbandingan 

standar yang ada, kualitas  kerja  adalah  suatu  standar  hasil  yang berkaitan  dengan  

mutu  dari  suatu  produk  yang dihasilkan oleh karyawan, ketepatan  waktu  adalah  

merupakan  tingkat  suatu aktivitas diselesaikan pada waktu yang ditentukan.  

Publikasi merupakan bentuk implementasi atas intelektual dosen dalam 

menghasilkan karya ilmiahnya. Adanya tuntutan bagi dosen dalam melakukan publikasi 

karya ilmiah baik secara individu maupun secara kolaborasi menjadi penting saat ini. 

Publikasi karya ilmiah dosen di jurnal nasional dan jurnal internasional, terutama jurnal 

yang bereputasi mencerminkan produktifitas dosen dalam suatu bidang ilmu tertentu 

(Amaliah, 2019). Jenis publikasi ilmiah ini, menurut pasal 8 Permenpan Nomor 17 Tahun 

2013, dapat berbentuk buku referensi, buku ajar, monograf, artikel di media massa, dan 

jurnal ilmiah nasional dan internasional.  

Penelitian tentang  produktivitas publikasi ilmiah sudah dilakukan juga oleh 

berbagai peneliti diantaranya oleh Efendi, Tawakkal & Sahri menunjukkan bahwa selama 
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tahun 2020, produktifitas dosen UNU Sunan Giri dalam bidang penelitian dan publikasi 

ilmiah mengalami peningkatan jika dibandingkan dengan tahun 2019. Hasan (2023) hasil 

penelitian ini menunjukkan bahwa produktivitas publikasi ilmiah dosen terindeks scopus 

yang dihasilkan lebih banyak dilakukan dengan cara berkolaborasi.   

 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

Hasil Penelitian merupakan penelitian deskriptif yang menggambarkan hasil-hasil 

produktivitas dosen dalam bentuk hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

yang telah dipublikasikan melalui jurnal nasional maupun jurnal internasional yang di 

sajikan dalam bentuk tabel angka dan pemaparan.  Dilihat dari jumlah dosen yang 

melaksanakan Tri dharma perguruan Tinggi, dosen prodi Akuntansi  fakultas Amir 

Hamzah berjumlah 9 orang.   

Tabel 1.1. Data Jumlah Dosen Prodi akuntansi 

No Jenis Kelamin Jumlah Persentase 

    

1 Laki - Laki 4 44,4% 

2 Perempuan 5 55,6% 

   Sumber : PDDikti.kemdikbud. 

Data dari tabel  1. 1 diatas menunjukkan jumlah dosen Prodi Akuntansi Universitas 

Amir Hamzah berjumlah 9 orang yang terdiri dari 4 dosen laki-laki (44,4%) dan 5 dosen 

perempuan (55,6%). 

Tabel 1.2. Data Kepangkatan dan sertifikasi dosen 

No Kepangkatan Jumlah persentase 

    

1 Lektor Kepala 1 11% 

2 lektor 6 67% 

3 Asisten Ahli  2 22% 

4 Sertifikasi dosen 8 89% 

Sumber : PDDikti.kemdikbud. 

 

Data dari  tabel 1.2  diatas jumlah dosen dengan kepangkatan lektor kepala ada 1 

dosen (11 %) Jumlah dosen dengan kepangkatan lektor ada 6 Dosen (67%) dan jumlah 

dosen dengan kepangkatan asisten ahli ada 2 (22%). Jumlah dosen yang telah memperoleh 

sertifikasi ada dosen 8 dosen (89 %) . Hal ini menunjukkan sebagian besar dosen sudah 

memiliki jabatan fungsional yang mendukung dan hamper seluruhnya sudah memilki 

sertifikat profesional dosen sebagai pendidik.     

Tabel 1.3. Data  Jumlah Artikel Ilmiah Yang Telah Dipublikasi Pada Periode 2022 -2023 

No Publikasi Artikel  Ilmiah Jumlah Persentase 

1 Jurnal nasional 34 62% 

2 Jurnal nasional terakreditasi (SINTA) 14 25% 

3 Jurnal internasional 6 11% 
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4 Jurnal internasional bereputasi (scopus) 1 2% 

Sumber : Data SINTA (Science and Technology Index) 

 

Dari tabel 1.3 diatas dipaparkan bahwa dosen telah melakukan publikasi ilmiah 

dalam periode 2022 dan 2023. Berdasarkan data SINTA jurnal yang dipublikasikan dosen 

dalam jurnal nasional sebanyak 34 publikasi (62%), jurnal nasional terakreditasi sebanyak 

14 publikasi (25%), jurnal internasional sebanyak  6 publikasi (11%) dan jurnal 

internasional(scopus) sebanyak 1 (2%) publikasi.  Hal ini menunjukkan kegiatan publikasi 

dosen berjalan dengan kuantitas yang cukup baik namun untuk kualitas publikasi masih 

dalam keadaan kurang memuaskan. Hal ini disebabkan kurangnya dosen yang 

mempublikasikan tulisannya ke jurnal nasional terakreditasi maupun internasional. Ini 

terlihat dari sedikitnya jumlah publikasi pada jurnal nasional terakreditasi dan 

internasional  bereputasi (scopus) yang menjadi sasaran bagi perguruan tinggi saat ini. 

Tabel 1.4 .Data  Judul dan Jurnal Terbit Artikel Ilmiah Dosen dalam Penelitian dan Pengabdian Kepada 

Masyarakat 

No Judul Nama jurnal 

1 Pengaruh Net Interest Margin Dan Non Performing Loan 

Terhadap Loan To Deposit Ratio Pada Perusahaan Perbankan 

Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Periode 2018-2021 

Jurnal Uhamzah 

2 Dampak Reputasi Underwriter terhadap Unerpricing Pada 

Perusahaan Yang Melakukan Initial Public Offering 

Jurnal Insitusi Politeknik Ganesha 

MedanJuripol, Volume 5 Nomor 

1Februari 2022 

3 Peran Audit Dalam Memajukan Usaha Kecil Dan Menengah di 

Kecamatan Hamparan Perak 

Jurnal Pengabdian Kontribusi 

Unhamzah, 2022 

4 Pengaruh Pencatatan Online Akuntansi Bagi Kemudhan 

Bertransaksi Bagi Pengusaha Kecil Di Desa Selamat 

Jurnal Pengabdian Kontribusi 

Unhamzah 1 (2), 9-12, 2022 

5 Peranan Internal Auditing Dan Pengendalian Internal Dalam 

Meningkatkan Kinerja Perusahaan PT. Berkah Djamal 

Perbaungan 

Ekonomi, Keuangan, Investasi Dan 

Syariah (EKUITAS), 2022 

6 Determinants of Muslim Family Financial Planning International Journal Of Economics 

Social And Technology 1 (3), 108-

120 

7 Pengaruh Perencanaan Pajak (Tax Planing) Terhadap Nilai 

Peruasahaan (Firm Value) Pada Perusahaan Sektor Non 

Keuangan Yang Terdaftar Di Bei Periode 2013-2015 

Juripol (Jurnal Institusi Politeknik 

Ganesha Medan) 5 (1), 141-154, 

2022 

8 Analisis Anggaran Penjualan Pada Komoditas Minyak Goreng 

Di Provinsi Sumatera Utara Dengan Menggunakan Metode 

Forecasting 

Jurnal Pendidikan dan Konseling 

(JPDK) 4 (6), 5948-5952, 2022 

9 Policy Fiscal Indonesia in Perspective Economy Islam: Study 

Case in Alleviating Poverty 

International Journal Of Global 

Economics and Finance (IJGEF) 1 

(2), 31-40, 2022 

10 Pengaruh Pencatatan Online Akuntansi Bagi Kemudhan 

Bertransaksi Bagi Pengusaha Kecil Di Desa Selamat 

Kecamatan Biru-Biru 

Jurnal Pengabdian Kontribusi 

Unhamzah 1 (2), 9-12, 2022 

11 Implikasi Struktur Kepemilikan Terhadap Nilai Perusahaan 

Dengan Keputusan Keuangan Sebagai Variabel Intervening 

(Sektor Manufaktur Bei) 

HUMAN FALAH: Jurnal Ekonomi 

dan Bisnis Islam 9 (2), 1-9, 2022 

12 Civil and Criminal Procedure and Criminal Proceeding in 

Pharmaceutical Industry 

Journal of Pharmaceutical Negative 

Results, 1589-1602, 2022 

13 Pengaruh Perencanaan Pajak (Tax Planing) Terhadap Nilai Juripol (Jurnal Institusi Politeknik 
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Peruasahaan (Firm Value) Pada Perusahaan Sektor Non 

Keuangan Yang Terdaftar Di Bei Periode 2013-2015 

Ganesha Medan) 5 (1), 141-154, 

2022 

14 Sistem perpajakan di indonesia dalam prespektif hukum islam 

(analisa undang-undang no. 28 tahun 2007 tentang ketentuan 

umum dan tata cara perpajakan) 

Juripol (Jurnal Institusi Politeknik 

Ganesha Medan) 5 (2), 426-434, 

2022 

15 Pengaruh work-life balance terhadap work engagement pada 

dosen wanita dalam menghadapi dunia pendidikan di era digital 

Journal of Education, Humaniora 

and Social Sciences (JEHSS) 5 (2), 

1448-1456, 2022 

16 Pengelolaan Keuangan Keluarga Pada Ibu Rumah Tangga Di 

Dusun V Kecamatan Hamparan Perak 

Jurnal Pengabdian Kontribusi 

Unhamzah 2 (1), 21-25, 2022 

17 Pengaruh Organizational Citizenship Behavior Dan 

Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Dosen Universitas Amir 

Hamzah 

Jurnal Audit dan Perpajakan (JAP) 

2 (1), 84-93, 2022 

18 Analisis Pengaruh Konflik Peran Ganda Dan Dukungan Sosial 

Terhadap Komitmen Organisasi Pada Wanita Karier Di Kantor 

Gubernur Sumatera Utara 

Jesya (Jurnal Ekonomi dan 

Ekonomi Syariah) 5 (2), 2345-

2353, 2022 

19 Analisis Penyelesaian Pinjaman Macet Pada Koperasi Simpan 

Pinjam Dan Pembiayaan Syariah (Kspps) Bmt Usaha Bersama 

Amanah Deli Serdang 

Juripol (Jurnal Institusi Politeknik 

Ganesha Medan) 5 (2), 79-88, 2022 

 

20 Sistem Informasi Akuntansi Berbasis Mobile Bagi Umkm Di 

Desa Selamat Kecamatan Biru-Biru 

Jurnal Pengabdian Kontribusi 

Unhamzah 1 (2), 13-16, 2022 

21 Pengelolaan Keuangan Keluarga Pada Ibu Rumah Tangga 

Pemilik UMKM Di Dusun V Kecamatan Hamparan Perak 

Jurnal Pengabdian Kontribusi 2 (2), 

21-25, 2022 

22 Pengaruh Roe, Eps Dan Current Ratio Terhadap Price Earning 

Ratio Pada Perusahaan Property Dan Real Estate Yang 

Terdaftar Di Bei Periode 2016-2020 

Juripol (Jurnal Institusi Politeknik 

Ganesha Medan) 5 (1), 224-232, 

2022 

23 The Influence of Good Corporate Governance, Political 

Visibility And Profitability To Corporate Social Responsibility 

Disclosure (CSR) On Manufacturing Companies Listed In BEI 

International Journal of Economic, 

Technology and Social Sciences 

(Injects,2022 

24 Sosialisasi Kewirausahaan Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat 

Bawah Didusun V Kecamatan Hamparan Perak 

Jurnal Ekonomi Bisnis 4, 2022 

25 Analisis Rasio Profitabilitas dalam Mengukur Kinerja 

Keuangan pada PT. XYZ Medan 

BISMA Cendekia 2 (3), 173-180, 

2022 

26 Pengaruh Ukuran Koperasi, Jumlah Anggota Dan Jenis 

Koperasi Terhadap Pelaksanaan Jasa Audit Pada Koperasi di 

Sumatera Utara 

Juripol (Jurnal Institusi Politeknik 

Ganesha Medan) Vol. 5 No. 2 

(2022): Juripol (Jurnal Institusi 

Polgan) 202-219 

27 Pengaruh Biaya Produksi Terhadap Penentuan Harga Jual Pada 

Usaha Kuliner Ayam Penyet Berkah di Kecamatan Tembung 

Economics, Business and 

Management Science Journal Vol 

2, No 1 (2022): Economics, 

Business and Management Science 

Journal, February 27-33 

28 Akuntansi Murabahah Dalam Aplikasinya Pada Perbankan 

Syariah Sesuai PSAK 102 (Studi Reguler) 

Jurnal Pendidikan dan Konseling 

(JPDK) Vol. 4 No. 6 (2022): Jurnal 

Pendidikan dan Konseling: Special 

Issue (General) 12342-12346 

29 Pengaruh Sistem Otorisasi Transaksi Keuangan Dan 

Lingkungan Pengendalian Terhadap Pengendalian Intren 

Persediaan Pada PT. Lestari Abadi 

Juripol (Jurnal Institusi Politeknik 

Ganesha Medan) 5 (1), 37-45, 2022 

30 Sosialisasi Kewirausahaan Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat 

Bawah Didusun V Kecamatan Hamparan Perak 

Jurnal Ekonomi Bisnis 4, 2022 

31 Penyuluhan Perencanaan Keuangan Dalam Berinvastasi Bagi 

Masyarakat Desa Karang Gading Kecamatan Labuhan Deli 

Kabupaten Deli Serdang 

Jurnal Pengabdian Harapan Bangsa 

1 (1), 42-45, 2022 

32 Pengaruh debt ratio, laba bersih dan harga saham terhadap 

kebijakan deviden pada perusahaan perdagangan yang terdaftar 

di BEI periode 2017-2021 

Juripol (Jurnal Institusi Politeknik 

Ganesha Medan) 5 (1), 272-279, 

2022 

33 Pengaruh efektivitas operasional manajemen pada PT. Karya 

Lestari Medan 

Juripol Vol 5 No.2 

https://scholar.google.com/scholar?q=+intitle:%27Pengaruh%20Sistem%20Otorisasi%20Transaksi%20Keuangan%20Dan%20Lingkungan%20Pengendalian%20Terhadap%20Pengendalian%20Intren%20Persediaan%20Pada%20PT.%20Lestari%20Abadi%27
https://scholar.google.com/scholar?q=+intitle:%27Pengaruh%20Sistem%20Otorisasi%20Transaksi%20Keuangan%20Dan%20Lingkungan%20Pengendalian%20Terhadap%20Pengendalian%20Intren%20Persediaan%20Pada%20PT.%20Lestari%20Abadi%27
https://scholar.google.com/scholar?q=+intitle:%27Pengaruh%20Sistem%20Otorisasi%20Transaksi%20Keuangan%20Dan%20Lingkungan%20Pengendalian%20Terhadap%20Pengendalian%20Intren%20Persediaan%20Pada%20PT.%20Lestari%20Abadi%27
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34 Analisis terhadap pencegahan kecurangan akuntansi pada P.T 

perkebunan nusantara IV medan ditinjau dari efektifitas 
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culture as accounting Fraud predictors  (JIMAS ) 

Sumber : Data SINTA (Science and Technology Index) 

 

Berdasarkan data hasil publikasi ilmiah prodi akuntansi Amir Hamzah didapat 

hasil jumlah publikasi ilmiah pada periode 2022 samapi 2023 berjumlah 55 publikasi 

ilmiah. Publikasi yang dilakukan lebih banyak pada jurnal nasional yang belum 

terakreditasi dan penulisan artikel ilmiah sudah sesuai dengan keahlian para dosen yang 

berfokus pada pembahasan akuntansi keuangan dan akuntansi manajemen.  

 

Tabel 1.5 . Data publikasi buku dosen prodi akuntansi 

No Buku Penerbit 

1 Manajemen Keuangan 

ISBN : 9786233425407 

Yayasan Kita Menulis 

2 Penganggaran 1 

ISBN : 9786239033965 

PT Cahaya Rahmat Rahmani 

3 Penganggaran 2 

ISBN : 9786239033972 

PT Cahaya Rahmat Rahmani 

4 Pengantar akuntansi dasar [sumber elektronis] 

ISBN : 9786238125050 

CV. Cattleya Darmaya Fortuna 

Sumber : Data SINTA (Science and Technology Index) 

 

Dari data tabel 1.5 diatas jumlah buku yang telah di publikasi pada periode 2022 

sampai 2023 sebanyak 4 buku. Keempat buku ini juga menjadi rujukan yang digunakan 

untuk pengajaran dosen pada saat melaksanakan proses belajar mengajar.  

Produktivitas penelitian oleh dosen-dosen di sebuah perguruan tinggi ditentukan 

oleh banyak faktor. Wichian (2009) menjelaskan bahwa karakteristik individu dan 

lingkungan menjadi faktor utama. Karakteristik individu yang mempengaruhi 

produktivitas penelitian adalah usia, jabatan akademik, jenis kelamin, masa kerja dan 

pengalaman pendidikan. Sementara faktor lingkungan yang dimaksud adalah dukungan 

institusi dan akreditasi program studi. 

Berdasarkan wawancara yang melibatkan 5 dosen sebagai responden, ditemukan 

beberapa kesulitan dosen dalam melakukan publikasi ilmiah diantaranya yaitu dosen 

menganggap kegiatan penelitian merupakan kegiatan yang membutuhkan banyak usaha 

sehingga butuh tenaga dan waktu yang lebih, dosen kesulitan dalam metodologi 

penelitian, dosen kurang aktif dalam  kegiatan-kegiatan pelatihan penulisan proposal 

penelitian dan publikasi karya ilmiah sehingga tidak memiliki motivasi untuk 

melaksanakannya, kesulitan untuk tembus ke jurnal-jurnal internasional karena kurangnya 

kemampuan menulis sesuai dengan syarat yang di tetapkan, mahalnya biaya untuk 

menembus jurnal internasional bereputasi. 
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Dari pernyataan ke lima responden dapat disimpulkan bahwa produktifitas dosen 

di bidang penelitian dan publikasi masih mengalami proses panjang untuk bisa mencapai 

sasaran jurnal internasional bereputasi (scopus). Untuk itu perlu dilakukan motivasi agar 

setiap satu tahun mampu menghasilkan dua kali penelitian atau publikasi serta 

berpartisipasi dalam penelitian dan publikasi artikel di jurnal terakreditasi. Dari data yang 

telah di sajikan dengan jumlah dosen tetap yang ditugaskan pada prodi akuntansi fakultas 

bisnis Universitas Amir Hamzah sebanyak 9 orang dosen. Publikasi hasil penelitian pada 

jurnal bereputasi baik secara nasional maupun internasional dapat menunjukkan prestasi 

seorang dosen dan dapat memperkaya pengetahuan dosen sesuai dengan bidang ilmu 

tertentu. Publikasi artikel ilmiah pada jurnal internasional diperlukan untuk menunjang 

internasionalisasi institusi pendidikan . Semakin banyak jumlah publikasi hasil penelitian 

dosen pada jurnal internasional bereputasi mendorong angka kredit dalam indikator 

penilaian pemeringkatan suatu perguruan tinggi semakin meningkat (Firmansyah, 2021). 

Suatu publikasi hasil penelitian menjadi bermanfaat apabila dapat dijadikan acuan 

bagi penelitian selanjutnya atau sebagai pelengkap dari penyelenggaraan pendidikan dan 

pengabdian kepada masyarakat. Publikasi hasil penelitian dosen menjadi kurang menarik 

apabila kurangnya elaborasi dari setiap bagian dalam artikel khususnya di bagian hasil 

penelitian. Dari hasil pembahasan perlu di buat strategi untuk pengembangan publikasi 

ilmiah bagi dosen,. Bagi dosen yang memerlukan peningkatkan kualitas publikasinya atau 

yang masih jarang melakukan publikasi, dosen diharapkan memiliki tutor yang dapat 

mendampingi dalam penulisan artikel sampai dengan publikasi dilakukan. Dalam 

menyelesaikan penelitian, keseriusan dan kefokusan dapat menjadi kunci kesuksesan 

dalam penulisan artikel ilmiah. Perguruan tinggi juga dapat mewajibkan dosen untuk 

melakukan pelatihan penelitian dalam rangka meningkatkan kualitas hasil penelitian 

dosen. Dalam pelaksanaannya, perguruan tinggi tersebut perlu memfasilitasi aktivitas 

tersebut baik yang diselenggarakan secara internal maupun secara eksternal. Dukungan 

kepada dosen dalam meningkatkan kualitas dan kuantitas publikasi dosen dari pimpinan 

sangat diperlukan dan dapat meningkatkan motivasi bagi dosen-dosen untuk berusaha 

dalam terlibat dalam publikasi hasil penelitiannya. Kegiatan-kegiatan tersebut tentunya 

dapat meningkatkan kompetensi dan kepercayaan diri dosen dalam melakukan publikasi 

hasil penelitian.  
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SIMPULAN 

Hasil empiris sebagaimana telah di paparkan di atas menguatkan gambaran bahwa 

luaran dan capaian tridharma yang dilakukan oleh seluruh dosen fakultas bisnis dilakukan 

baik secara individu, berkelompok, dan juga berkolaborasi dengan melibatkan mahasiswa. 

Tema penelitian dan pengabdian kepada masyarakat pada Prodi akuntansi meliputi bidang 

kajian akuntansi, perbangkan, lembaga keuangan, dan manajemen akuntansi. Kualitas dan 

kuantitas kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat sudah cukup dilakukan 

namun belum mencapai pada sasaran publikasi jurnal nasional terakreditasi dan minimnya 

publikasi jurnal internasional bereputasi (scopus). Hasil pengabdian kepada masyarakat 

juga menghasilkan publikasi yang beragam sehingga dapat di manfaatkan oleh 

masyarakat. Sasaran berikutnya dosen dapat mulai fokus pada semakin memperbanyak 

publikasi di jurnal-jurnal yang memilkiki impact factor yang lebih tinggi lagi. Walaupun 

jumlah penelian dan publikasi dosen sudah meningkat, namun untuk publikasi jurnal 

terakreditasi dan  internasional belum merata pada semua dosen dan untuk lembaga perlu 

adanya motivasi dan pendampingan  dalam monitoring dan evaluasi pada artikel untuk 

publikasi ilmiah agar tercapai sasaran yang diinginkan.  
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