JURNAL EKONOMI DAN BISNIS

PENGARUH PELATIHAN, IKLIM ORGANISASI DAN KOMPETENSI TERHADAP
KINERJA PEGAWAI BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
PROVINSI SUMATERA UTARA

PENGARUH HARGA, PROMOSI DAN KUALITAS LAYANAN TERHADAP
KEPUASAN PELANGGAN JASA OJEK ONLINE (MAXIM KOTA BENGKULU)
PENGARUH LABEL HALAL DAN KEAMANAN BAHAN TERHADAP
KEPUTUSAN PEMBELIAN KONSUMEN DI MAJESTYK BAKERY & CAKE SHOP
BAKARAN BATU KECAMATAN LUBUK PAKAM

PENGARUH PEMANFAATAN TEKNOLOGI INFORMASI DAN KOMPETENSI
SUMBER DAYA MANUSIA TERHADAP EFEKTIVITAS SISTEM INFORMASI
AKUNTANSI PADA PT SOCFIN INDONESIA

PENGARUH KEPEMIMPINAN TRANSFORMASIONAL DAN LINGKUNGAN
KERJA TERHADAP MOTIVASI KERJA PEGAWAI PADA KANTOR BADAN
PENDAPATAN DAERAH UPT WILAYAH IX KECAMATAN PERCUT SEI TUAN
PENGARUH MARKETING MIX TERHADAP KEPUTUSAN PEMBELIAN

(STUDI KASUS DI TOKO SECOND MURAH GALO)

PENGARUH KUALITAS PRODUK, DUTA MEREK DAN KEPERCAYAAN MEREK
TERHADAP MINAT BELI PADA PRODUK SCARLETT WHITENING DI
SURABAYA

PENGARUH HARGA DAN DAYA TARIK IKLAN TERHADAP MINAT BELI JASA
EKSPEDISI PAXEL SURABAYA

ANALISIS MARKETING MIX PADA KLINIK MULIA KLATEN

PENGARUH IKLIM ORGANISASI TERHADAP KINERJA KARYAWAN MELALUI
MOTIVASI KERJA SEBAGAI VARIABEL INTERVENING PADA PT. KARIMUN
SEMBAWANG SHIPYARD
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